Arbetsmiljoingenjor

Arbetsmiljéenheten, Landstinget i J6nkopings lan

Arbetsmiljéenheten ska vara en proaktiv strategisk partner fér Landstinget och ha en konsultativ roll, ge ett langsiktigt och
metodiskt stdd i det systematiska arbetsmiljoarbetet och bidra med kunskap till arbetsgivarens organisation. Vi ar
budgetfinansierade. Vart arbete bidrar till att Landstinget i Jonkopings lan har bland den lagsta sjukfranvaron av landstingen i
Sverige. Vi ar totalt 18 anstallda, framst inom medicin, ergonomi, teknik och beteendevetenskap och vi arbetar tillsammans i
uppdrag for Landstingets olika verksamheter.

Dina arbetsuppgifter

Arbetsmiljoingenjoren arbetar med att ge Landstingets verksamheter stéd i arbetsmiljofragor, bland
annat genom att undersdka risker och utarbeta forslag till arbetsmiljoforbattringar. Du utfoér
kartlaggningar, matningar och analyser av fysiska arbetsmiljofaktorer. Du ger forslag till atgarder samt
deltar i handlaggning och uppféljning av tillbud/olycksfall. Arbetsmiljéingenjoren skall vara
organisationens kunskapsresurs inom omradet, vilket innebar att svara pa fragor och att sjalvstandigt
informera och fora ut kunskap brett inom Landstinget. Det innebér att du maste halla dig uppdaterad
inom kunskapsomradet och bevaka lagar och foreskrifter.

Arbetsmiljoingenjoren medverkar i Landstingets upphandlingar som berdr arbetsmiljén. Du arbetar med
utformning av arbetsplatser och gor ergonomiska insatser. Du medverkar i arbetet med KLARA
produktdatabas som ar ett IT-stod for hantering av Landstingets kemikalieregister och
sakerhetsdatablad. Uppdragen genomfoérs ofta tillsammans med andra yrkeskategorier inom
Arbetsmiljéenheten.

Tjansten &ar placerad i Jonkdping, men omfattar arbete i hela lanet varfor korkort ar ett krav.

Din kompetens

Vi 6nskar att du har en teknisk/naturvetenskaplig hégskoleutbildning, samt vidareutbildning som
arbetsmiljoingenjor. Annan lamplig utbildning pa akademisk niva, kompletterad med lampliga
erfarenheter kan diskuteras. Du har latt for att uttrycka dig i bade tal och skrift och skall trivas i
utbildarrollen. Du har god formaga att arbeta bade sjalvstandigt och tillsammans med andra.

Fragor och ansdkan

For mer information ar du valkommen att kontakta verksamhetschef Lena Johansson, tfn 036-32 28 31,
eller arbetsmiljdéingenjor Lars Engman, tfn 036-32 28 33.

Valkommen att sbka jobbet via lanken nedan. Sista ansokningsdag ar den 12 december. SOk jobbet som
Arbetsmiljéingenjor, ref nr K33/11
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